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ASSOCIAQI\O DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE ANAPOLIS - APAE ANAPOLIS
CNPJ Matriz: 01.113.810/0001-17

e-mail: apae@apaeaps.org.br

Telefone: (62) 3098-2525

Setores e Servicos: Escola Maria Montessori - Assisténcia Social
Endereco: Rua Galileu Batista Arantes, n°350

Bairro: Setor Bougainville

CEP: 75.075-570

Filial 1: Centro Especializado em Saude

CNPJ: 01.113.810/0002-06

Setores e Servigcos: Administracdo, Laboratério, Triagem Neonatal, Doencas Raras, Privado
Endereco: Rua Galileu Batista Arantes, n°® 296 - 1° Andar

Bairro: Setor Bougainville

CEP: 75.075-570

Filial 02: Centro Especializado em Reabilitagdo
CNPJ 01.113.810/0005-40

Endereco: Senador José Lourengo Dias, n° 1390
Bairro: Centro

CEP: 75.020-010.



& o

4 - NOSSO IMPACTO EM 2025
5 - MISSAO, VISAO E VALORES
6 - MODELO ORGANIZACIONAL
7 - ATUACAO
8 - ASSISTENCIA SOCIAL
11 - EDUCACAO
16 - SAUDE
21 - Atendimentos na satde em 2025
22 - Tipos de atendimentos na satde em 2025
23 - PROJETOS
25 - Empresa Amiga da APAE
26 - Projeto de Inclusdo Digital
27 - Casa Viva
28 - Fonte de Captacdo
29 - GESTAO FINANCEIRA
31 - Origem dos recursos
32 - Aplicacdo dos recursos
33 - COMUNICACAO
38 - GESTAO DE PESSOAS



NOSSO IMPACTO EM 2025

9.811

Usudrios da
Assisténcia Social

Alunos matriculados

Anapolis -
105.349 62.749
Usudrios da Saude Teste do Pezinho

971.262



A Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Andpolis, fundada em setembro de
1969, € uma organizagcdo social sem fins lucrativos que vem, ao longo de sua existéncia,
exercendo o papel de mobilizadora nas questbes ligadas & Assisténcia Social,
Educacdo, Saude e Inclusdo da Pessoa Com Deficiéncia. Mantenedora da Escola Maria
Montessori e desde 1994, é referéncia em Goids por realizar o Teste do Pezinho e tratar
doencas causadas pelo Programa Nacional de Triagem Neonatal do SUS.

MISSAO

Promover, com a participac@o da familia, a prevencdo e a manutencdo da saude,
habilitagdo, reabilitagdo, formagdo, inclusGo e defesa de direitos da pessoa com
deficiéncia.

VISAO

Ser uma instituicdo de exceléncia no atendimento a sua clientela, nas dreas de
assisténcia social, educacdo e saude.

VALORES

Credibilidade
Compromisso

Etica

Responsabilidade Social
Sustentabilidade
Transparéncia



MODELO ORGANIZACIONAL

Assembleia Geral

Conselho de
Administragdo

Conselho Fiscal
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Escola

Dire¢do escolar

Controle Interno

Procuradoria
Juridica

Central Solidaria

Coordenacdo do Administrativo
Laboratorio

Diretoria Superintendéncia @

Executiva
Laboratério

e

Ambulatério

)if

. ; Coordenacdo do
Geréncia em Saude Ambulatério

i
Gente e Gestao
CER IV - Reab. Auditiva,
Intelectual, Fisica e Visual
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Assisténcia Social

Coord. de
Assisténcia Social



ATUAGAO

A APAE Andpolis desenvolve suas atividades de forma integrada nas areas de Assisténcia Social,
por meio dos servicos de Protecdo Social, na Educacdo Especial, através da Escola Maria
Montessori; e na Saude, com atendimentos realizados pelo Laboratério, pelo Ambulatorio
Multidisciplinar Especializado (AME) e pelo CER IV — Centro Especializado em Reabilitagéo
Auditiva, Fisica, Visual e Intelectual. No campo da Saudde, a instituicdo se destaca como
referéncia em Triagem Neonatal, com atuacdo em todo o estado de Goids, além do
acompanhamento de Doencas Raras, atendendo a regidio Centro-Oeste.

Em 2019, foi inaugurado o Centro Especializado em Saudde, que passou a concentrar todos os
servicos da drea. Mais recentemente, em dezembro de 2025, entrou em funcionamento o Centro
Especializado em Sadde I, com atendimentos em Estimula¢do Precoce. Estd prevista, aindag, a
transferéncia da Oferta de Cuidados Integrados (OCI) para a nova unidade, que passard a
contemplar os servigos de Oftalmologia e Otorrinolaringologia.

ASSISTENCIA SOCIAL ESCOLA

> Educacgdo precoce e
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® ASSISTENCIA
SOCIAL
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A Assisténcia Social da APAE Andpolis
destina-se as pessoas com deficiéncia
intelectual e/ou multipla, bem como as
suas familias em situacdo de
vulnerabilidade social. Nossos
colaboradores dos setores de
Assisténcia Social oferecem servigos de
protecdo, apoio, orientacdo e
acompanhamento, buscando atender
as necessidades especificas de cada
individuo e sua familia.

Além disso, a APAE And@polis engaja-se
ativamente em campanhas para
aliviar e reduzir a desigualdade social,
bem como para mitigar o sofrimento
dos mais desfavorecidos.




ASSISTENCIA
SOCIAL

Oferecemos atendimento
socioassistencial humanizado e
continuo para pessoas com deficiéncia
e suas familias, com acolhimento,
orientagdo e acompanhamento
especializado. Nosso foco é fortalecer
vinculos, promover autonomia, ampliar
O acesso a direitos e incentivar o
inclusGo social e no mercado de
trabalho, sempre com compromisso
com a qualidade de vida e a
transformacdo de vidas.

500

- Usudrios

PROGRAMA
REABINTEGRA/PRONAS

O projeto busca ampliar os
atendimentos em salde para pessoas
com deficiéncia intelectual e/ou
mudltipla, promovendo  reabilitacdo
fisica, cognitiva e social, com foco na
autonomiag, inclusGo e qualidade de
vida. Oferece atendimentos em diversas
especialidades, como fisioterapiaq,
fonoaudiologia, psicologiq,
enfermagem, terapia  ocupaciondl,
psicopedagogia e medicina.

— Usudrios —

PROJETO
CLUBE DE MAES

O Projeto € uma iniciativa voltada ao
fortalecimento das familias de pessoas
com deficiéncia, oferecendo espagos
de convivéncia, orientagdo e
qualificagd@o. Por meio de encontros,

oficinas praticas e atividades
participativas, promove o
desenvolvimento de habilidades,

geracgdo de renda, acesso a direitos e
troca de experiéncias.

— Usudrios -



® EDUCAGAO
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A APAE Andpolis é responsavel pela
gestdo da Escola Maria Montessori, uma
instituico especializada em educagdo
especial, que acolhe individuos com
comprometimento no aprendizado.

Contamos com professores altamente
capacitados que implementam praticas
pedagdgicas personalizadas, além de
receberem suporte da equipe de salude
da instituicdo.

A escola conta com a participagéo
efetiva da familia, como parte
importante e integrada no processo de
formacdo escolar do nosso aluno.

Escola -
aua
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ENSINO FUNDAMENTAL |
- ANOS INICIAIS E FINAIS

Com duragdo de sete anos, nosso
programa visa introduzir o processo de
alfabetizagdo e letramento, enquanto
promove o desenvolvimento das
habilidades adaptativas de autonomia
pessoal e competéncias sociais. A
proposta curricular desta fase foi
desenvolvida considerando as
habilidades  sociais, praticas e
intelectuais, alinhadas & Base Nacional
Comum Curricular.

Atendimentos

ENSINO FUNDAMENTAL 1l
- ANOS INICIAIS E FINAIS

Promovemos, de maneira
individualizada, o desenvolvimento das
habilidades  sociais,  prdticas e
intelectuais, além de seguir a Base
Nacional Comum Curricular,
abrangendo dreas como linguagem
(lingua portuguesa, arte, expressdo
corporal e educagdo fisica),

matemdtica, ciéncias da natureza e
(histéria e

ciéncias humanas

geografia).

Alunos

13.600

Atendimentos

AEE- ATENDIMENTO
EDUCACIONAL
ESPECIALIZADO

Promovemos, de maneira
individualizada, o desenvolvimento das
habilidades  sociais,  praticas e
intelectuais, além de seguir a Base
Nacional Comum Curricular,
abrangendo dreas como linguagem
(lingua portuguesa, arte, expressdo
corporal e educacgdo fisica),

matemdtica, ciéncias da natureza e
ciéncias
geografia).

humanas (histéria e

Alunos

2.236

Atendimentos



EEJA - EDUCACAO ESPECIAL
DE JOVENS E ADULTOS

19,29 ¢ 39 etapa. E destinado a estudantes com 15
anos de idade ou mais, nosso programa oferece
a formagdo bdsica do ensino fundamental. A
proposta curricular foi desenvolvida para
atender aqueles com defasagem idade/ano
escolar, seja por terem interrompido os estudos
apds ingressar na escola, ou por nunca terem
frequentado uma, devido a algum grau de
deficiéncia intelectual.

B’tE' - , -

Alunos

45.200

Atendimentos

EDUCACAO
FisiCA

Assim como a mente, o corpo reage qaos
estimulos fisicos, promovendo o}
desenvolvimento das competéncias cognitivas,
culturais e sociais. Essa interagdio garante
qualidade de vida para pessoas com
deficiéncia, além de promover o
desenvolvimento de suas  capacidades
psicomotoras e a aquisicdo de hdbitos e
atitudes de cooperacdo.

Alunos

13.975

Atendimentos



PROJETO
DE ARTES

A arte desempenha um papel essencial no
trabalho com pessoas com deficiéncia, pois
amplia as possibilidades de expresso de
sentimentos, ideias e vivéncias para além da
linguagem verbal. No contexto educacional,
contribui de forma significativa para o
desenvolvimento cognitivo, motor e
socioemocional, por meio de atividades como
danga, artes visuais, teatro e muasica. Além disso,
ao dar visibilidade das produgdes artisticas,
incentiva a participagdo em diferentes espacos
e promove a troca de experiéncias

Alunos

6.708

Atendimentos

PROJETO EDUCACAO E
APRENDIZAGEM AO LONGO DA VIDA

O programa, em parceria com a Seduc, atende
pessoas com deficiéncia intelectual efou
multipla, maiores de 18 anos e que concluiram o
ensino médio. O objetivo & oferecer suporte
personalizado, abrangendo algumas dreas
essenciais: desenvolvimento humano,
educacdo, vida doméstica, comunidade,
trabalho, saldde e seguranca. O programad
atende usudrios que necessitam de diferentes
niveis de apoio, promovendo incluséo e
qualidade de vida.

Alunos

2.800

Atendimentos






APAE Andpolis tem desempenhado um
papel fundamental na area da saude.

Por meio de seus servigcos laboratoriais,
ambulatoriais, terapéuticos, reabilitagcoes
e de Triagem Neonatal e Doengas Raras, a
instituicdo oferece uma estrutura robusta,
equipada com tecnologia moderna para
atender a populacdo.

Com um impacto significativo na regido
centro-oeste, especialmente em Andpolis,
a APAE atende mensalmente mais de
8000 pessoas, promovendo cuidado,
inclusdo, dignidade e esperanca.



TRIAGEM NEONATAL

A Triagem Neonatal, conhecida como
Teste do Pezinho, temm como objetivo
detectar precocemente doencas
genéticas, metabdlicas e/ou infecciosas
em recém-nascidos, além de realizar
exames confirmataorios para

diagnostico dessas condigoes.

62.749

Usudrios

511.084

Procedimentos

NEUROSSENSORIAL

Este programa visa arantir  do
deficiente intelectual e/%u multiplo

matriculado na Escola Maria Montessori
a assisténcia por intermédio de equipe
multiprofissional e muiltidisciplinar pelo
Sistema Unico de Sadde, com foco na
habilitagdo e reabilitagdo da pessoa
com deficiéncia intelectual/maltipla.

398

Usudrios

66.015

Procedimentos

DOENCAS RARAS

O programa oferece atendimento
especializado e gratuito para pessoas
com doengas raras, garantindo acesso
a diagndstico, tratamento e
acompanhamento continuo conforme
os protocolos do Ministério da Salde.
Como servigo de referéncia habilitado
pelo SUS, atuamos com cuidado
integral, promovendo mais qualidade
de vida, acesso a informagdo e suporte
as familias.

””HH‘.

Usudrios

8.325

Procedimentos




CER IV - REABILITACOES AUDITIVA,
FISICA, INTELECTUAL E VISUAL

Somos habilitados pelo Ministério da Saude e
pela Secretaria Estadual de Sadde como Centro
Especializado em Reabilitagdo (CER IV),
oferecemos atendimentos especializados,
acesso a tratamentos, procedimentos e
incentivos financeiros pelo SUS. Essa estrutura
assegura um servigco completo, qualificado e em
constante expansdo, voltado a reabilitacdo,
cuidado integral e melhoria da qualidade de
vida dos usudrios.

Usudrios

64.341

Procedimentos

AME - AMBULATORIO
MULTIDISCIPLINAR ESPECIALIZADO

Oferecemos atendimento completo e
especializado em Triagem Neonatal e Doengas
Raras, com diagnoéstico precoce,
acompanhamento continuo e equipe
multidisciplinar qualificada. Atuamos desde a
busca ativa até o cuidado integral, incluindo
aconselhamento  genético, orientagdo as
familios e agdes de prevengdo, promovendo
qualidade de vidq, inclusdo social e reducdo de
complicagées para os usudrios atendidos.

Usudrios

8.626

Atendimentos



SETOR PRIVADO
(AME)

O setor privado pertence ao ambulatério (AME),
realiza atendimentos na modalidade particular
e convénio com planos de saude. O objetivo é
levar qualidade de vida aos pacientes
assistidos, desenvolvendo suas capacidades
cognitivas e funcionais, o servico é prestado
através de  tratamento com  equipe
multidisciplinar, sendo possivel atingir resultados
de forma agil e efetiva.

Pacientes

25.000

Procedimentos

EXAMES
ESPECIALIZADOS

O programa redliza uma variedade de exames
especializados pela rede do SUS, incluindo testes
hormonais, imunologicos, hematolégicos,
marcadores  tumorais, marcadores  virdis,
monitoramento de drogas e o teste do suor.
Além disso, oferece assisténcia por meio de uma
equipe multifuncional e multidisciplinar para
pessoas com deficiéncia intelectual, com énfase
na habilitagdo e reabilitagéo.

798.962

Procedimentos



ATENDIMENTOS NA SAUDE EM 2025

Oferecemos uma rede completa de
cuidados especializados em saude,
com foco em diagndsticos precisos,
reabilitagcdo e atendimento integral.
Contamos com exames laboratoriais
avangados, incluindo andlises
genéticas, além de servigos continuos
em reabilitacdo, doencas raras,
oftalmologia e otorrinolaringologia.

Nosso trabalho garante
acompanhamento humanizado,
prevencdo de agravos e ampliagdo do
acesso 4 saude, sempre com
qualidade, eficiéncia e foco na
autonomiaq, incluso e bem-estar dos
usuarios.

USUARIOS
ATENDIDOS

PROCEDIMENTOS
REALIZADOS




TIPOS DE ATENDIMENTOS NA SAUDE EM 2025

Com os avangos alcangados em 2025, a APAE Andpolis ampliou a
oferta de atendimentos no CER IV e na Escola Maria Montessori. A
maioria desses atendimentos foi realizada por meio do Sistema Unico
de Saude (SUS), enquanto uma parcela menor contemplou
atendimentos particulares, como planos de saude e convénios.

PESSOAS ATENDIDAS NAO SUS

11,05%

PESSOAS ATENDIDAS SUS

88,95%




® PROJETOS




‘ CAPTACAO DE RECURSOS

O departamento de captagcdo de
recursos da Apae Andpolis tem como
misséo principal manter e
desenvolver novas  fontes de
financiamento, visando proporcionar
uma maior estabilidade financeira
para a instituicdo e diversificar suas
fontes de renda.

yejo fuf
e il
Além disso, o departamento Vvisa
disponibilizar recursos flexiveis para
entidades que podem ser utilizados
em diversos projetos, com o objetivo
de elevar a qualidade dos servigos

prestados.

ol fn"xpf'm

Adicionalmente, busca-se promover
e incentivar a cultura da doacdo no
estado de Goids e no Brasil, como
parte dos esforgos para garantir um
apoio continuo e sustentdvel para as
atividades da instituicdo.



EMPRESA AMIGA DA APAE

O departamento de captacdo
de recursos da Apae Andpolis
temn como missdo principal
manter e desenvolver novas
fontes de financiamento,
visando  proporcionar uma
maior estabilidade financeira
para a instituicdo e diversificar
suas fontes de renda.




‘ PROJETO DE INCLUSAO DIGITAL

HG 14 anos, o projeto vem
promovendo um futuro mais
acessivel e igualitario para o
comunidade Anapolina. Durante
esses anos, mais de 3 mil alunos ja
formaram em mais de 350 turmas.

Apoiados pelo SICOOB UniCentro
Norte Brasileiro, o projeto utiliza a
tecnologia como ferramenta
essencial para a  formacdo
profissional e a inclusdo digital,
capacitando cidad@os e ampliando
suas oportunidades no mercado de
trabalho e na vida cotidiana.

Cursos oferecidos:

Informatica Bdasica, Excel Bdasico,
Excel Intermedidrio e Excel
Avancado.




CASAVIVA

Propomos um programa que
capacita alunos a partir dos 14 anos
a alcangcarem independéncia e
autonomia, desenvolvendo
habilidades essenciais para a vida
cotidiana. Isso inclui aprender a
cuidar de uma residéncia, preparar
refeicbes simples, gerenciar a
propria higiene e vestudrio.

Adicionalmente, oferecemos
oportunidades de participagdo em
oficinas praticas, como tecelagem e
habilidades bdsicas de cabeleireiro.




FONTE DE CAPTAGAO

FONTE TOTAL ARRECADADO
Central SOlIdANQ === mm e e e R$ 506.917,51
Baile da AMIizade ===—=— = - R$ 106.370,00
Churrasco Beneficente 2025 - - - oo R$ 74.360,80
Projeto Triunfo Concebra =—=mmmmmm e oo e R$ 5.548,20
Bazar ROUPA USAAQ === e e e e e e e e e e e R$ 34.064,80
Confraternizacdo de Fim de ANO === === e e e e e e R$ 11.000,00
Projeto Clube de MAES  ==mmmm e e e R$ 10.103,08
Projeto Geolab =mmmmmm o oo R$ 30.000,00
Projeto Granol == - e e R$ 12.100,00
Projeto INClus@0 Digital  ====mmmmm e e e e R$ 92.360,00
DOAGAO0 PESSOA FISICA  mmmmmm e e e e e R$ 7.100,19
DoAacA0o PeSSOA JUMNMAICA  mmmmmm e e e e e e e e e e e R$ 424.042,36
Projeto CUliNAriQ === = e e e e e e R$ 35.602,79
Horta e Jardinag e === - e e e e e e R$ 1.725,50
Corte @ CoOStUIQ == === oo R$ 699,00
RECIClIAQgEMN == m e e e e e e e e R$ 1.619,42
Projeto EXPOFIT =mm e e e e e e e e R$ 564,53
GalinhAdO === e R$ 7.889,39
0 15T | 1] — R$ 470,00
AIUQUEIS == mmm e e e e e e e e R$ 1.000,00
LIMPEZA == mm e e e e e e e e e R$ 491,00
Mercado APOIAUO === mm e e e e e e e R$ 41.262,75
Feira do empreendedor == === - - e oo oo R$ 485,05
Festa JUNINQ === = m oo R$ 26.515,15
Rifa Violdo Jorge € MAteuUs === m e e e e o e oo R$ 20.610,00
Projeto CDA — e e e R$ 32.535,00
Projeto INCIUSGO PCD === e m e e e e e e e R$ 45.000,00
TOTAL

1.530.436,52



® GESTAO
FINANCEIRA
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GESTAO FINANCEIRA

Nossa Gestdo Financeira atua com
transparéncia, competéncia e
responsabilidade, comprometendo-
se a fazer mais e melhor em prol da
nossa missdo. Trabalhamos para
garantir a aplicacdo eficiente e
ética dos  recursos, sempre
priorizando o impacto positivo em
nossos atendimentos e projetos.



‘ ORIGENS DOS RECURSOS

R$ 36.279.821,83 j RS 38.824.775,85

2024 2025

Governo: R$ 28.320.947,95
Servigos: R$ 4.778.836,13
Captacdo de Recursos: R$ 878.538,21
Pessoa Juridica: R$ 424.042,36
Receita Financeira: R$ 453.047,80
Voluntdrios e Gratuidades: R$ 3.969.363,40



‘ APLICAGAO DOS RECURSOS

SUPERAVIT DO EXERCICIO

R$1.007.837,23

2025

a N
SAUDE R$ 14.081.221,97
ASSISTENCIA SOCIAL R$ 9.798.680,05

ADMINISTRACAO R$ 4.089.830,15

TOTAL: R$ 37.816.938,62

mreeereem
)




® coMuNICcAGAO




PRINCIPAIS OBJETIVOS POR EIXO:

ADMINISTRATIVO

Oferecer suporte a gestdo e ao setor administrativo, com foco na padronizagéo
de documentos, na organizagdo das apresentacdes e na transparéncia na
prestacdo de contas.

INSTITUCIONAL

Trabalhar continuamente para aumentar a visibilidade da marca APAE
Andpolis, consolidando sua posicdo como uma referéncia nacional no setor de
ONGs.

MERCADOLOGICO

Apoiar a captacdo de recursos por meio do desenvolvimento de campanhas
colaborativas, com o objetivo de ampliar o nUmero de doadores e o volume de
arrecadacdo.

INTERNO
Contribuir para o setor de Recursos Humanos com ag¢des informativas e
motivacionais que promovam o engajamento e bem-estar dos colaboradores.



TIPO DE COMUNICAGAO

Institucional

Pecas desenvolvidas para fortalecer a
imagem da instituicdo, destacando nossa
relev@ncia e o motivo de sermos referéncia
no estado e uma das mais importantes do
pais. Buscamos retratar NOSSOS
colaboradores em suas atuacgdes reais, de
forma auténtica e sem filtros, transmitindo a
verdadeira esséncia do nosso trabalho.

Captacdo de Recursos

As comunicacbes voltadas a captacdo de
recursos tém um cardter mais realista e
transparente. Nelas, apresentamos a nossa
realidade, evidenciando necessidades,
desafios e pontos que demandam apoio.
Mostramos as demandas dos nossos alunos,
nossas caréncias e dificuldades, sempre com o
objetivo de sensibilizar e aproximar os
doadores da nossa causd, estimulando o apoio
por meio de videos, imagens e historias reais.

1
Dia Mundial g 8.4
Conscientizacio
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‘ PRINCIPAIS OBJETIVOS POR EIXO:

Informativo

Comunicacgdes destinadas a divulgagdo
de eventos, notas de esclarecimento e
demais informacgdes institucionais. Tém
como objetivo explicar de forma clara
acontecimentos relevantes do momento,
como posicionamentos oficiais, notas
publicas e orientagcdes d comunidade.

Interno

Comunicacdo direcionada aos
colaboradores, incluindo informativos,
comunicados, beneficios e diretrizes
institucionais. Também contempla a
criagdo de acbes de integracdo entre
setores em datas especiais, como Janeiro
Branco, Outubro Rosa e SIPAT.




‘ PRESENCA DIGITAL

Google

@ 26.000
QYP2ZX Interacoes

Instagram

18.700

Seqguidores

Facebook

ﬁ 14.900
Seguidores

TikTok

d" 7800

TikTok Curtidas



® GESTAO DE
PESSOAS




AGOES DE INTEGRAGCOES DE PESSOAS

Ao longo de 2025, nossa equipe
promoveu diversos treinamentos
voltados ao desenvolvimento dos
colaboradores, como capacitagdées em
Libras e Conservacdo da Voz. Essas
iniciativas foram especialmente
direcionadas aos profissionais que
atuam na linha de frente do
atendimento, fortalecendo a
comunicacdo e o acolhimento aos
pacientes em nossa instituicdo.

Também foram readlizadas agoées
mensais com foco na melhoria do dia a
dia dos colaboradores, por meio de
atividades interativas e de
conscientizagdo, com o objetivo de
fortalecer a integracdo e promover um
ambiente de trabalho mais
colaborativo.
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ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE ANAPOLIS

Administracao geral, Laboratorio e CER IV - Centro Especializado em Reabilitacao: Rua Galileu
Batista Arantes, n° 296, 1° andar, Setor Bougainville, Anapolis/GO - 75.075-570.
Escola Maria Montessori: Rua Galileu Batista Arantes, n° 350, Setor Bougainville, Anapolis/GO - 75.075-570
OCI - Oferta de Cuidados Integrados, CSR - Centro de Saude da Retina e Estimulacao precoce: Avenida
Senador José Lourenco Dias, n°1390, Centro. Anapolis/GO - 75.020-010.

Fone: (62) 3098-2525 | www.apaeaps.org.br | apae@apaeaps.org.br
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