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PORTARIA N° 383/2026

“ Nomeia a pessoa que menciona e da outras providéncias”.

O PREFEITO DE ANAPOLIS, no uso dos poderes e atribuigdes
legais, e, considerando o que consta da Lei Complementar n® 577, de
06 de maio de 2025, regulamentada por meio do Decreto n® 51.680, de
12 de maio de 2025, e suas alteragdes posteriores;
CONSIDERANDO ainda o que consta do
01101.00000168/2026-32.

RESOLVE:

o

Processo n

Art. 1° Fica nomeado para o cargo em comissdo de Gerente do Banco
de servidores comissionados da Secretaria Municipal de Administrago,
Gestdo de Pessoas e Inovagdo, MARCOS DE JESUS
ADORNO, CPF/MF ***890.281-** sendo designado para exercer
suas fungdes no cargo de Gerente de Transporte Social da Diretoria
Administrativa e Financeira da Secretaria Municipal de Assisténcia e
Politicas Sociais.

Paragrafo unico. O servidor, ora nomeado, devera se apresentar na
Diretoria de Gestdo de Pessoas da Secretaria Municipal de
Administragdo, Gestdo de Pessoas e Inovagdo para efetuagdo de seu
cadastro admissional, situada na Avenida Professora Zenaide de Calle
Roriz, N° 1350 - Jundiai, CEP: 75110-030 - Centro de
Empreendedorismo, Inovagdo e Tecnologia de Anapolis (CEITEC)
munido de documentagdo pessoal (descrita nos links: Declaragdes;
documentos), antes de dar inicio as suas atividades laborais.

Art.2°. Fica sem efeito a Portaria n® 380/2026, que nomeou o servidor
em epigrafe para o cargo em comissdo de Assessor Técnico do Banco
de servidores comissionados da Secretaria Municipal de Administragio,
Gestdo de Pessoas e Inovagéo.

Art.3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
PREFEITURA DE ANAPOLIS, em 06 de maio de 2026.

MARCIO AURELIO CORREA
Prefeito de Anapolis

EXTRATO DE DECISAO ADMINISTRATIVA NO PROCESSO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR N° 01110.00000246/2025-17 -
PORTARIA N° 258/2025

O PREFEITO DE ANAPOLIS, no uso de suas atribuicdes legais,
FAZ SABER:

EMENTA: Decisdo final no Processo Administrativo Disciplinar n®
01110.00000246/2025-17, instaurado por meio da Portaria n® 258/2025,
para apuragdo de possivel irregularidade funcional atribuida & servidora
J.V.S.B., no exercicio de suas atribuigdes funcionais junto ao servigo
publico de saude. Apos regular instrugdo processual, restou evidenciada
falha funcional de natureza leve, sem comprovagdo de dolo, culpa
grave ou nexo causal direto com o resultado apurado nos autos.

Ante os fatos e fundamentos constantes dos autos, ACOLHO
PARCIALMENTE o Relatério Final da Comissdo Processante.
DETERMINO: a aplicagio da penalidade de REPREENSAO a
servidora, nos termos da Lei Municipal n® 4.167/2021, bem como o
registro da penalidade nos assentamentos funcionais e adogdo das
providéncias administrativas cabiveis pelos setores competentes.

A presente decisdo produz efeitos administrativos a partir de sua
publicagio.

Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito de Anapolis, 30 de abril de 2026.

MARCIO AURELIO CORREA
Prefeito de Anapolis

EXTRATO DE DECISAO FINAL NO PROCESSO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR N° 01110.00000166/2025-53-
PORTARIA N° 574/2025

O PREFEITO DE ANAPOLIS, no uso de suas atribuigdes legais,
FAZ SABER:

EMENTA: Decisdo final no Processo Administrativo Disciplinar n°
01110.00000166/2025-53, instaurado por meio da Portaria n® 574/2025,
para apuragdo de possivel irregularidade funcional atribuida ao servidor
G.S.M., ocupante de cargo publico municipal, relacionada ao
descumprimento de deveres funcionais e auséncia injustificada ao
servigo publico. Apds regular instrugdo processual, restou comprovada
infragdo disciplinar, nos termos da legislagdo municipal aplicavel.

Ante os fatos e fundamentos constantes dos autos, ACOLHO o
Relatorio Final da Comissdo Processante.

DETERMINO: a aplicagdo da penalidade de DEMISSAO ao servidor
G.S.M., nos termos da Lei Municipal n° 2.073/1992 e Lei Municipal n°
4.167/2021, bem como o registro da penalidade em seus assentamentos
funcionais e adogdo das providéncias administrativas cabiveis pelos
setores competentes.

A presente decisdo produz efeitos administrativos a partir de sua
publicagao.

Publique-se. Notifique-se Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito de Anapolis, 30 de abril de 2026.

MARCIO AURELIO CORREA
Prefeito de Anapolis

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUSA

TERMO DE CONVENIO

CONVENIO N°: 030/2026.

PROCESSO N°: 01108.00001215/2026-78.

CONVENENTE: MUNIC{PIO DE ANAPOLIS.

CONVENIADA: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE ANAPOLIS.

OBJETO: REPASSE DE  RECURSOS  FINANCEIROS
DESTINADOS A AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS
OFTALMOLOGICOS, VISANDO A ESTRUTURACAO E

MODERNIZACAO DO SETOR DE ATENDIMENTO
OFTALMOLOGICO DA CONVENIADA, COM AMPLIACAO DA
CAPACIDADE DE DIAGNOSTICO PRECOCE, ORIUNDOS DE
EMENDA PARLAMENTAR DE AUTORIA DO DEPUTADO
ESTADUAL AMILTON FILHO, CONFORME A PROPOSTA DE
EMENDA PARLAMENTAR N° 202500005012122 E PORTARIA
SES/GO N° 3.851, DE 31 DE OUTUBRO DE 2025, PARA
EXECUCAO DO PLANO DE TRABALHO.

VALOR TOTAL: R$ 200.000,00 (DUZENTOS MIL REAIS).
VIGENCIA: 12 (DOZE) MESES, A PARTIR DA DATA DE SUA
PUBLICACAO.

DATA DE ASSINATURA: 05/05/2026.

PORTARIA N° 073/2026

“DISPOE SOBRE A DESIGNACAO DE GESTOR E FISCAL DE
CONTRATO, A SER CELEBRADO NO AMBITO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE”.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE ANAPOLIS Sra.
JAQUELINE GONCALVES ROCHA DE OLIVEIRA, inscrita no CPF
n® *** 878.941-** no uso de suas atribui¢cdes legais e nos termos da

legislacdo vigente, e;

Av. Brasil, n° 200, Centro.
Anapolis
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